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SEZIONE GIOVANILE 
 
 

MOBILITA’ PUBBLICO-PRIVATO: la Conferenza Unificata “licenzia” il testo relativo 
allo schema di regolamento attuativo dell’articolo 23-bis del decreto legislativo 30 
marzo 2001, n. 165. 

 

In dirittura d’arrivo il regolamento di attuazione dell’articolo 23-bis del decreto legislativo 30 
marzo 2001, n. 165, introdotto dall’articolo 7, comma 1, della legge 15 luglio 2002, n. 145 (legge 
Frattini). 

La Conferenza Unificata, infatti, ha recentemente “licenziato” il testo di regolamento 
predisposto dal Ministro per la funzione pubblica per effetto del quale si individua la disciplina 
delle modalità e delle procedure attuative delle norme dirette a favorire una maggiore mobilità 
tra settore pubblico e privato, anche al fine di realizzare un proficuo e reciproco scambio di 
esperienze. 

Come noto, anche i segretari comunali e provinciali rientrano, al pari di dirigenti pubblici, degli 
appartenenti alla carriera diplomatica e prefettizia e, limitatamente agli incarichi pubblici, di 
magistrati ordinari, amministrativi e contabili e di avvocati e procuratori dello Stato, tra le 
categorie di professionisti pubblici cui è consentita tale facoltà di mobilità. 

Il significativo e innovativo risultato raggiunto è stato il frutto di una proficua e tempestiva 
battaglia intrapresa dall’Unione ed, in particolare, dalla Sezione Giovanile, con la presidenza di 
Pompeo Savarino, e tuttora pienamente condivisa in qualità di segretario nazionale aggiunto 
dell’Unscp. 

Si attende ora la conclusione dell’iter di approvazione del regolamento, con l’acquisizione dei 
necessari pareri, tra cui quello del Consiglio di Stato, in modo da rendere operativi i meccanismi 
che consentiranno un maggiore “promozione” della crescita professionale della classe dirigente 
pubblica, oltre che della cultura manageriale, nonché di realizzare un modello continuo di 
scambi di esperienze, di best practices e di culture organizzative. 
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