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Documento di sdegno e protesta per la Nomina  Direttore Generale nel Comune di Burcei - 
Ca -  Solidarietà al Segretario  
 
 
        Alla   Segreteria  Nazionale U.N.S.C.P. 
                ROMA 
        Alla   Segreteria  Regionale U.N.S.C.P.
                                                             

All’ Agenzia Nazionale  per la gestione 
dell’Albo dei Segretari              ROMA 
 
All’Agenzia Regionale per la gestione 
dell’Albo dei Segretari             Cagliari 
 
 

 
     LA  S E G RE T E R I A  P R O V I N C I A L E  

 
 
Venuta a conoscenza delle deliberazioni  adottate dalla Giunta Comunale del Comune di Burcei , 
prov. di Cagliari, con le quali si è provveduto alla riorganizzazione dell’Ente, Comune di IVa classe  
con popolazione inferiore a 3.000 abitanti, e contestuale modifica al regolamento degli uffici e 
servizi con la previsione di stipula di convenzione con altri ” enti locali “ per la nomina del 
Direttore Generale ai sensi dell’art. 108 del TUEL 267/2000; 
 
Accertato che il Comune suddetto ha stipulato una convenzione con la Comunità Montana 
Serpeddi’ e nominato il Segretario di detto ente all’assunzione delle funzioni di Direzione Generale 
in palese violazione dell’art. 108 del Tuel 267/200 che testualmente ed inderogabilmente prevede al 
comma 3 “ Nei comuni  con popolazione inferiore ai 15.000 abitanti è consentito procedere alla 
nomina del direttore generale previa stipula di convenzione tra COMUNI  le cui popolazioni 
assommate raggiungano i 15.000 abitanti “; 
 
Acquisita la nota prot. 513 del 10.02.06 con la quale il Sindaco del Comune di Burcei invita il 
Segretario Comunale Titolare  “ a considerare l’ipotesi di una eventuale rinuncia all’incarico a 
tempo pieno, per un incarico di semplice supplenza o reggenza oppure la percorribilità di una sua 
collocazione in posizione di disponibilità presso l’Agenzia dei Segretari ai sensi dell’art. 101 del 
D.Lg.vo 267/2000” in quanto il nominato sindaco reputa che, “ a seguito dell’introduzione nell’Ente 
della figura del Direttore Generale”, sia “ eccessiva anche sotto il profilo finanziario una presenza a 
tempo pieno del Segretario Comunale “; 
 
Ritenuto che tale operazione, posta in essere malgrado il parere contrario del responsabile del 
Settore Amministrativo, di fatto, è un chiaro tentativo di attribuzione delle funzioni proprie del 
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Segretario ad altro soggetto non titolato che, per di più, si troverebbe al vertice del Comune pur 
mantenendo intatta la propria posizione nell’Ente di cui è dipendente, ossia la Comunità Montana; 
 
Ritenuto doveroso e necessario intervenire tempestivamente affinché il comune di Burcei provveda 
alla revoca degli atti citati onde non arrecare pregiudizio alla categoria dei segretari che si trova, in 
modo sempre più incalzante , oggetto di attacchi mirati a delegittimarne l’esercizio delle funzioni 
sancite dall’art. 97 del TUEL 267/2000; 
 
TUTTO CIO’ PREMESSO 
 
             D E N U N C I A 
 
La gravità del fatto a tutti gli organi preposti al controllo ed in particolare all’Agenzia dei Segretari 
Comunali e Provinciali, Datore di lavoro dei Segretari, Responsabile della regolare tenuta 
dell’Albo , nonché della tutela della categoria; 
 
 
     C H I E D E     
 
L’immediato intervento dell’AGES Regionale ed , eventualmente, di quella Nazionale affinché 
provvedano presso le opportune sedi affinché venga ripristinato uno stato di legittimità 
nell’espletamento delle funzioni del segretario, sottolineando che non è consentito dalla legge 
che possano stipularsi convenzioni per l’esercizio del diritto di nomina del Direttore Generale 
Esterno fra Enti DIVERSI dai Comuni; 
 
        M A N I F E S T A 
 
Solidarietà al Collega Segretario Comunale in servizio con l’intesa che l’UNSCP si farà carico di 
tutelare legalmente la categoria qualora quanto sopra non dovesse trovare immediato riscontro. 
 
 
 
 
 
 
 
Cagliari, 14.02.06 


