
L’ARAN SULLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO 
 

Diamo notizia di un quesito risolto dall’ARAN sulla retribuzione di risultato 
con riferimento agli emolumenti da prendere in considerazione per la 
determinazione del monte salari. 
 
L’ARAN sostiene che l’art. 37 del CCNL del 16/5/2001 dei segretari 
comunali e provinciali ricomprende i “diritti di segreteria” tra le componenti 
della struttura della retribuzione, quindi, se ne deve dedurre necessariamente 
che la stessa voce contribuisce a determinare il monte salari del segretario per 
l’anno di riferimento. 
 
Asti, 04/06/2003 
 

CARMELO CARLINO 
 



  
 
AGENZIA PER LA  
RAPPRESENTANZA  
NEGOZIALE 
DELLE PUBBLICHE 
AMMINSITRAZIONI 
 
 Roma 15 gen 2003 
 
 
 Al Comune di ………. 
 
 
Prot.  n. sc. 3/2171 
Risposta a nota prot. n. 19743 
Del 12/12/2002 
  
Oggetto: retribuzione dei segretari 
 

 In relazione al quesito formulato con la lettera cui rispondiamo, 
dobbiamo evidenziare che l’art. 37 del CCNL del 16/5/2001 dei segretari 
comunali e provinciali ricomprende i “diritti di segreteria” tra le componenti 
della struttura della retribuzione. 
 

Se ne deve dedurre necessariamente che la stessa voce contribuisce a 
determinare il monte salari del segretario per l’anno di riferimento. 
 

Suggeriamo, con l’occasione la consultazione periodica del nostro 
sito istituzionale all’indirizzo www.aranagenzia.it anche per un 
approfondimento delle altre tematiche relative agli aspetti applicativi dei 
contratti di lavoro del personale del Comparto delle Regioni e delle 
Autonomie Locali. 
 

Distinti saluti 
 

IL DIRETTORE 
Dott. Domenico di Cocco 

 
MP 

http://www.aranagenzia.it/


 


