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CONTRIBUTI  PER  IL  DIBATTITO  SUI  TEMI  DELLA  RIFORMA  DEL  SEGRETARIO  
COMUNALE  E  PROVINCIALE  E  DELLA  DIRIGENZA  APICALE  PROPOSTI  DAL 
DOCUMENTO DEL CONSIGLIO NAZIONALE DEL 25/02/2012 
 

 
 I  temi  della  riforma  del  Segretario  Comunale  e  Provinciale  lanciati  dal  Consiglio 
Nazionale del 25/02/2012  sono  stati proposti,  in Calabria,   all’attenzione di  tutti  i 
colleghi e le colleghe del territorio e discussi ampiamente in riunioni ed assemblee. 
Ne  è  scaturito  un  dibattito  che  si  è  concretizzato  in  documenti  delle  Segreterie 
Provinciali contenenti spunti di riflessioni e proposte. 
La  lettura  dei  vari  documenti  evidenzia  come  vi  sia  la  più  ampia  apertura  al 
confronto,  anche  sulle  proposte  non  condivise,  rispetto  alle  quali  si  è  cercato 
comunque di dare suggerimenti di tipo migliorativo. 
Questo perché ovunque si è recepita l’importanza di un collettivo sforzo costruttivo, 
data la complessità delle problematiche da affrontare e degli scenari ordinamentali, 
politici  e  sociali    attuali,  che  certamente  avranno  un  peso  non  irrilevante  sulle 
determinazioni  che  verranno  assunte  sul  nostro  conto  e  che  consentono  solo  in 
parte di ipotizzare i possibili scenari futuri. 
L’atteggiamento  di  tutti  e  di  tutte  è  stato  quello  di  chi  non  ha  “la  soluzione  in 
tasca”e, con franchezza e trasparenza, ha, per così dire, “messo in guardia” sui punti 
del documento nazionale che ha ritenuto possano portare qualche pregiudizio alla 
categoria, perché ogni decisione al riguardo segua ad effettive ed attente riflessioni 
sugli aspetti  segnalati;  così  come, per  converso,  sono  state arricchite  con ulteriori 
argomentazioni  le  proposte  condivise,  proponendo,  così,  ulteriori  elementi  che 
possano rafforzarle. 
E’così  che,  accanto  all’espressione  della  condivisione  o  meno  dei  contenuti  del 
documento nazionale, sono stati forniti spunti nuovi ed ulteriori al dibattito, che si 
ritengono siano significativi e tali da meritare  la giusta considerazione nei superiori 
livelli sindacali ed utili a pervenire ad una sintesi finale quanto più condivisa.  
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