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OGGETTO: Proposta di introduzione di una banca dati per I'espletamento

della prova preselettiva del Ill corso-concorso per l'iscrizione di

trecento Segretari Comunali all’Albo Nazionale di categoria.

Spett.le Presidente,
la Sezione Giovanile dell’'Unione Nazionale dei Segretari Comunali e Provinciali
esprime grande soddisfazione riguardo alla pubblicazione nella G.U. n. 19 del
06.03.2007 del bando di concorso relativo al Ill corso-concorso di accesso in
carriera.

E’ noto, infatti, quanto I'’Agenzia si sia attivata per ottenere
I'importante risultato della pubblicazione del nuovo bando di concorso per un
numero cosi consistente di posti.

La Sezione Giovanile del’lU.N.S.C.P., composta in prevalenza
da Segretari Comunali che hanno vissuto il meccanismo di selezione
post-riforma, crede fermamente che i due momenti fondamentali per la crescita

professionale della categoria siano rappresentati dal reclutamento e dalla

1
Segue



formazione, e si augura che I'esperienza vissuta con i primi due corsi-concorso
di accesso in carriera possa costituire un esempio ed uno stimolo per il continuo
miglioramento delle procedure selettive.

E’ per questo che, con spirito di massima collaborazione,
facendo proprie le istanze provenienti da molti aspiranti concorrenti ed
attingendo all’esperienza degli attuali componenti della Sezione Giovanile, che
hanno espletato le prove preselettive con le modalita dei due precedenti corsi —
concorso, la Sezione Giovanile dellU.N.S.C.P. intende sottoporre alla Sua
attenzione alcune importanti riflessioni che hanno l'obiettivo di garantire la
massima trasparenza possibile alla procedure preselettive.

Certamente Le e palese che il notevole lasso di tempo
intercorso dall’espletamento dell’ultimo concorso per l'accesso in carriera e la
coincidente penuria di concorsi pubblici, ascrivibile ad una serie di
concomitanze storiche, comportera, tenuto anche conto del cospicuo numero
dei posti a concorso, un afflusso di domande notevolmente superiore rispetto al
passato.

E’ necessario, allora, garantire ai candidati la possibilita di
investire seriamente su questo concorso, dando loro strumenti ufficiali su cui
poter concentrare le proprie energie e le proprie risorse.

Il percorso intrapreso da autorevolissime amministrazioni
pubbliche come il Ministero di Grazia e Giustizia, per i concorsi ad Uditore
Giudiziario ed a Notaio, oppure come il Ministero dell’'Interno, per i concorsi a
Consigliere di Prefettura ovvero a Commissario della Polizia di Stato (G.U.
Supp. Straordinario del 04.04.2006), e come la Presidenza del Consiglio dei
Ministri (SSPA) per il corso —concorso selettivo di formazione dirigenziale per |l
reclutamento di centoventi dirigenti (G.U. Supp. Straordinario del 20.06.2006),
evidenziano [|'opportunita, dettata dal mutato quadro storico sociale, di

procedere alla predisposizione di una banca dati di quesiti a risposta multipla



per la prova preselettiva da pubblicare con un ragionevole lasso di tempo in
anticipo rispetto allo svolgimento delle prove.

Pertanto, non puo sfuggire ad una categoria professionale
seria e sempre attenta ai fondamentali principi di trasparenza, di legalita, di
parita di trattamento, I'opportunita di emulare tanti illustri precedenti al fine di
evidenziare la massima serieta del percorso di accesso in carriera dei Segretari
Comunali e Provinciali.

Sappiamo bene che il nostro lavoro richiede passione e
dedizione ed e auspicabile dare concreti strumenti a chi intende, gia nel corso
delle selezioni, impiegare altrettanta passione e dedizione per ottenere i risultati
sperati.

Per le ragioni sin qui esposte, la Sezione Giovanile
dellU.N.S.C.P., conoscendo la particolare sensibilita da Lei dimostrata in altre
circostanze rispetto alle problematiche dei giovani ed il rispetto dei fondamentali
principi di trasparenza e legalita che hanno sempre caratterizzato il Suo
mandato, Le chiede di farsi interprete, nella Sua veste istituzionale, delle
speranze di tanti giovani concorrenti, sollecitando l'introduzione di una raccolta
di quesiti a risposta multipla da pubblicare sulla Gazzetta Ufficiale per
I'espletamento delle prove preselettive del Il corso-concorso, pubblicato nella
G.U. n. 19 del 06.03.2007.

Certi che prendera in seria considerazione le riflessioni
rappresentate con la presente, si ringrazia per I'attenzione che vorra destinare a

tale questione e si inviano distinti saluti.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO NAZIONALE

(Dott. Pietro Dragone) (Dott.ssa Antonella Marra)
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