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CONTROLLI INTERNI, ANTICORRUZIONE, TRASPARENZA, SCIOGLIMENTO 

DEI COMUNI PER SOSPETTO DI  CONDIZIONAMENTI O DI INFILTRAZIONI 

MAFIOSE. 

Roccella Ionica (RC), ex Convento de Minimi, Piazza San Vittorio 

venerdì 18 ottobre 2013, ore 9,00-14,00/15,00-16,00 

 

 INTEGRAZIONE E INTERAZIONE TRA GLI STRUMENTI DI CONTROLLO.  IL PIANO 
ANTICORRUZIONE, IL PIANO DELLA TRASPARENZA, OBBLIGHI DI PUBBLICITÀ E 
TRASPARENZA DELLE INFORMAZIONI DA PARTE DELLE PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI (D.LGS. N. 33/2013) ,  CODICE  DI COMPORTAMENTO, PIANO 
DELLA PERFORMANCE ( IL PIANO DELLA PERFORMANCE NEGLI ENTI LOCALI: 
PEG-PDO-OBIETTIVI) CONTROLLO DI GESTIONE, ORGANI DI REVISIONE, 
ORGANISMI DI VALUTAZIONE, I MODELLI ORGANIZZATIVI, LA GESTIONE DELLE 
RISORSE UMANE, LA VALUTAZIONE. 

 

- I RISULTATI E LE INDICAZIONI OPERATIVE CHE EMERGONO DAI REPORT DEL 
PRIMO SEMESTRE DI CONTROLLI.  

 

- LE CONSIDERAZIONI SUGGERITE DAL MONITORAGGIO DELLE ASSUNZIONI 
FLESSIBILI. 

 

- LA LEGGE 190/2012.  LA PROPOSTA coim idea E L’ADOZIONE DELLE “PRIME 
MISURE” DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE.   “PRIME MISURE”, PIANO ANTI 
CORRUZIONE. STRUMENTI DI PREVENZIONE. LA FORMAZIONE. 
 

- NUOVO CODICE DI COMPORTAMENTO. GLI ASPETTI DISCIPLINARI. ENTRATA IN 
VIGORE DELLE SANZIONI PER GLI INCARICHI NON CONSENTITI. 

 

 LA LEGGE 190/2012 E I REATI CONTRO LA PA, EFFETTI, SENTENZE, 
ORIENTAMENTI GIURISPRUDENZIALI, LE ALTRE NOVITA’ NORMATIVE IN TEMA 
DI REPRESSIONE PENALE.   

 

 ANTIMAFIA, ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA NEGLI APPALTI PUBBLICI.  
L’APPLICAZIONE DELLE NORME ANTIMAFIA, NORME ANTICORRUZIONE E DEI 
NUOVI OBBLIGHI DI TRASPARENZA  AGLI APPALTI PUBBLICI . 
 

 LO SCIOGLIMENTO DEI COMUNI PER SOSPETTO DI INFILTRAZIONI MAFIOSE: 
L’APPLICAZIONE DELLE NORME ED I POSSIBILI INTERVENTI CORRETTIVI. 

 

DOCENTE/RELATORE: 

ARTURO BIANCO, direttore scientifico e componente Organismi di Valutazione coim idea, 
già consulente della Commissione Bicamerale Antimafia 
EMANUELA RUSCIO, GOT Tribunale di Palmi (RC) 

MICHELE MIGUIDI, esperto e formatore in materia di appalti e forniture, autore di libri  
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SCHEDA DI ADESIONE  

CONTROLLI INTERNI, ANTICORRUZIONE, TRASPARENZA, SCIOGLIMENTO DEI COMUNI PER 
SOSPETTO DI  CONDIZIONAMENTI O DI INFILTRAZIONI MAFIOSE. 

18 ottobre 2013 

ENTE__________________________________________ TEL._________P.IVA ______________Posta elettronica_____________________________ 

NOME___________________  COGNOME___________________  QUALIFICA______________ Posta elettronica_____________________________ 

NOME___________________  COGNOME___________________  QUALIFICA______________ Posta elettronica_____________________________ 

NOME___________________  COGNOME___________________  QUALIFICA______________ Posta elettronica_____________________________ 

NOME___________________  COGNOME___________________  QUALIFICA______________ Posta elettronica_____________________________ 

NOME___________________  COGNOME___________________  QUALIFICA______________ Posta elettronica_____________________________ 

NOME___________________  COGNOME___________________  QUALIFICA______________ Posta elettronica_____________________________ 

NOME___________________  COGNOME___________________  QUALIFICA______________ Posta elettronica_____________________________ 

NOME___________________  COGNOME___________________  QUALIFICA______________ Posta elettronica_____________________________ 

NOME___________________  COGNOME___________________  QUALIFICA______________ Posta elettronica_____________________________ 

NOME___________________  COGNOME___________________  QUALIFICA______________ Posta elettronica_____________________________ 

NOME___________________  COGNOME___________________  QUALIFICA______________ Posta elettronica_____________________________ 

L'ADESIONE DEVE PERVENIRE TRAMITE FAX (0966 943703;943674, mail: coimidea@libero.it o posta certificata: 
coimidea@legalmail.it, UTILIZZANDO LA PRESENTE SCHEDA DI ADESIONE, ENTRO GIORNO 15 OTTOBRE 2013.  
Ai partecipanti saranno consegnati appositi supporti e materiale didattico.  coim idea offrirà il coffee break ed una 
colazione di lavoro.  
SI PREGA INDICARE SIN D’ORA SE E QUANTI DEGLI ADERENTI ALL’INCONTRO INTENDONO FERMARSI PER LA 
COLAZIONE DI LAVORO, BARRANDO IL CAMPO CHE INTERESSA E INDICANDONE  IL NUMERO. 
COLAZIONE DI LAVORO:                   SI                NO                                         NUMERO PARTECIPANTI_______________ 
 
LA MANCATA COMUNICAZIONE DELLA ADESIONE CON L’INDICAZIONE DEI PARTECIPANTI E DELLE ALTRE 

INFORMAZIONI RICHIESTE NEI TEMPI PREVISTI, ADEMPIMENTO CHE NON APPARE PARTICOLARMENTE ONEROSO 

NE’ FATICOSO, COMPORTA LA NON PARTECIPAZIONE ALLA RIUNIONE DELLA CO. RE. PER., MENTRE LA RIUNIONE 

SARA’ UGUALMENTE ANNOVERATA TRA QUELLE RESE SECONDO LA MISURA PREVISTA DALLE CONVENZIONI. 

 A MAGGIO LA (ABITUALE PER DIVERSI ENTI) MANCATA COMUNICAZIONE DELLE ADESIONI INSIEME ALLA 

PARTECIPAZIONE NON PREVISTA E NON ANNUNCIATA IN NUMERO RILEVANTE HA PROVOCATO NELLE RIUNIONI IN 

MODALITA’ CO. RE. PER. GRAVI DISAGI, CRITICITA’ OVVIE COME L’IMPOSSIBILITA’ DI FORNIRE I SUPPORTI E LA 

DOCUMENTAZIONE, LA PROTESTA DEI FORNITORI coim idea NON IN GRADO DI ASSICURARE I SERVIZI DI CATERING 

E COFFEE BREAK CON LA CONSUETA QUALITA’ E IN QUANTITA’ SODDISFACENTE. DISAGI  SUBITI ANCHE DAI 

RAPPRESENTANTI DEGLI ENTI CHE VICEVERSA PROVVEDONO A INVIARE LE ADESIONI NEI TERMINI PREVISTI E 

CONTINUA A PROVOCARE VIZI DI CONFORMITA’ AL SISTEMA DI QUALITA’  coim idea, OLTRE ALLE DIFFICOLTA’ IN 

CUI PER TUTTO CIO’ SI TROVANO A OPERARE I COLLABORATORI coim idea.  

SI PREGA VIVAMENTE  PERTANTO VOLER TRASMETTERE NEI TERMINI PREVISTI LA SCHEDA DI ADESIONE CON LE 

INDICAZIONI RICHIESTE. 

mailto:coimidea@libero.it

